COMMUNIQUE DE PRESSE

Journée Portes Ouvertes de I'AFMAE :
se former aujourd’'hui pour intégrer les emplois de
demain dans I'Aéro

Bonneuil-en-France, 28 janvier 2026 - Formations, alternance et recrutements :
rendez-vous le 7 février 2026 a Bonneuil-en-France.

La filiere aéronautique et spatiale demeure I'un des principaux recruteurs industriels en
France. A tous les niveaux de qualification et sur I'ensemble du territoire. Sur le périmétre
des adhérents du GIFAS (Groupement des Industries Frangaises Aéronautiques et
Spatiales), 29 000 recrutements ont été réalisés en 2024, pour un total de 222 000
emplois directs. La filiere a par ailleurs généré 14 000 emplois nets, soit une progression de
b % de ses effectifs. Les chiffres consolidés pour 2025 seront communiqués en mai
prochain, mais les estimations situent d'ores et déjd les besoins entre 2b 000 et 30 000
embauches pour 2026 et 2027.

Source : GIFAS
Un secteur aérien stable et créateur d’emplois qualifiés

Le rapport de branche 2025 de la FNAM (Fédération Nationale de I'Aviation et de ses
Métiers), basé sur les données de l'annde 2024, dresse le constat d'un secteur aérien
frangais stable. Avec plus de 95 000 salariés, prés de 900 entreprises et une présence sur
I'ensemble du territoire, le transport aérien demeure un pilier de I'économie frangaise,
créateur d’emplois qualifiés, non délocalisables et essentiels d la souveraineté industrielle
comme & la continuité territoriale.

Source : FNAM
Une dynamique d’emploi forte, un enjeu majeur : renouveler les compétences

En 2024, les recrutements dans le transport aérien frangais ont progressé de 9 % par
rapport & lI'année précédente, tandis que le nombre d'entreprises de la branche a augmenté
de 18 %, traduisant l'attractivité structurelle du secteur. Cette dynamique positive ne doit
toutefois pas masquer une tension croissante sur les compétences : prés de 19 % des
salariés ont plus de 55 ans, et de nombreux départs & la retraite sont attendus dans les
métiers techniques, de maintenance et d’exploitation. Cette évolution démographique
renforce l'urgence d'investir durablement dans la formation, la reconversion et 'orientation
vers les métiers de l'aérien.
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AFMAE

FORMER POUR L'AERIEN DE DEMAIN

L’AFMAE, acteur clé de I'emploi aéronautique en fle-de-France

Dans ce contexte particulierement porteur, 'AFMAE joue un réle central dans l'intégration
professionnelle et la formation aux métiers de I'aérien en lle-de-France, premier bassin
d’emploi du secteur en France.

Implantée sur deux sites stratégiques, 'AFMAE est située & Bonneuil-en-France (Val-
d'Oise), & proximité immédiate des aéroports de Paris-Le Bourget et Paris-Charles-de-
Gaulle, ainsi qu’a Toussus-le-Noble, sur I'aéroport de Paris-Saclay-Versailles.

L'AFMAE propose un large éventail de formations permettant d'accéder aux métiers
techniques de la filiere aéronautique (mécanicien moteur, avion ou structure, technicien
aéronautique), mais aussi aux métiers de la relation client et de l'exploitation (agent
d’'escale, Personnel Navigant Commercial, accueil dans les transports).

Des entreprises recruteuses et des partenaires emploi mobilisés

A I'occasion de cette Journée Portes Quvertes, de nombreuses entreprises majeures de la
filiére aéronautique, aérienne et des services seront présentes pour faire découvrir leurs
métiers, leurs besoins en recrutement et leurs parcours d'intégration, en particulier dans les
domaines de la maintenance aéronautique et de la relation client / exploitation.

Seront notamment représentées : Cessna, Air France, Corsair, FedEx, Dassault Falcon
Service, Dassault Aviation, iGO Solutions, Eurostar, Crystal Aero, Safran (site du Val-d'Oise),
HOP! et Groupe Europe Handling.

Des partenaires de |'emploi, de l'orientation et de linsertion professionnelle seront
également mobilisés tout au long de la journée, parmi lesquels Hanvol, Synergie,
SkySuccess, le CIRFA de Pontoise (Armée), Studefi, afin d'accompagner les visiteurs dans
leurs projets d'orientation, de reconversion ou d'accés & lI'emploi.

Enfin, un stand dédié aux alumni de I'AFMAE permettra aux visiteurs d'échanger
directement avec d'anciens apprenants aujourd’hui en poste. lls partageront leur parcours
de formation, leur intégration dans le monde professionnel et la réalité de leur quotidien
en entreprise, apportant un éclairage concret et inspirant sur les débouchés offerts par les
métiers de 'aérien et de l'aéronautique.

Une Journée Portes Ouvertes au service de lI'orientation et de I'emploi

Afin de répondre aux besoins croissants en compétences, 'AFMAE ouvre ses portes le 7
février 2026, de 10h a 16h, a Bonneuil-en-France.

Cette Journée Portes Ouvertes s'adresse aux jeunes en recherche d’orientation, aux
demandeurs d'emploi, aux personnes en reconversion professionnelle, ainsi qu'aux
prescripteurs de l'orientation et de I'emploi.
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EORMER POUR N DE DEMAIN

Jacques Dauvergne, délégué général de I'AFMAE et directeur du CFA des métiers de
I'aérien, souligne : « Le secteur aérien n'a jamais été aussi intéressant & intégrer, avec de
grands défis & relever pour l'avenir. Grdce & notre implantation sur deux territoires
particulierement attractifs en matiére d’emploi, nous accompagnons concrétement 'accés
aux métiers de l'aérien. J'invite les jeunes, les personnes en reconversion et tous les acteurs
de l'orientation, qu'ils viennent d'lle-de-France, de toute la France ou des territoires d’Outre-
Mer, & venir nous rencontrer le 7 février. »

Informations pratiques

Date : 7 février 2026

Horaires : 10h - 16h

Lieu : AFMAE - Chemin de la Piste, 95500 Bonneuil-en-France
Entrée libre - sans inscription préalable

A propos de 'AFMAE

Au travers des dipldmes de I'Education Nationale, 'AFMAE, via son CFA des métiers de I'aérien,
forme, en apprentissage, des mécaniciens, des techniciens (Baccalauréat Professionnel
Aéronautique, Certificat de Spécialisation Aéronautique, BTS Aéronautique) et des agents d'escale
(Certificat de Spécialisation Accueil dans les Transports).

L'AFMAE posséde également une offre de formations certifiantes qui s'inscrit dans
I'accompagnement et la professionnalisation de profils, tel que le CQP (Certificat de Qualification
Professionnelle) PNC (Personnel Navigant Commercial) pour former des hétesses et stewards et le
CQPM (Certificat de Qualification Paritaire de la Métallurgie) qui permet aux demandeurs d’emploi
d'intégrer un cursus de formation répondant & la demande d'employabilité directe du secteur.

En outre, IAFMAE propose une préparation & la licence Part-66 (catégories B11 et B2),
conformément & la Partie 66 du Réglement sur la sécurité de 'aviation civile de 1998 (RCSA) et a son
Manuel des normes (MN), qui encadrent la délivrance des licences de techniciens de maintenance
d'aéronefs. Le programme combine une formation théorique rigoureuse et une mise en pratique sur
des équipements techniques modernes, assurée par des formateurs experts du secteur
aéronautique. Les stagiaires bénéficient d'un parcours fiable et reconnu et acquiérent les
compétences recherchées par les entreprises du secteur — constructeurs, compagnies aériennes,
ateliers de maintenance — pour intervenir efficacement sur les systémes meécaniques, électriques,
hydrauliques, avioniques et structurels.

L'offre de formation de 'AFMAE s'attache & suivre les évolutions du marché, technologiques et
réglementaires  (facteurs humains, réglementation aéronautique, licence aéronautique
européenne...).

Cette excellence est reconnue par l'obtention de certifications qualité (Qualiopi), professionnelles
{agrément européen EASA PART 147), de la branche de la métallurgie (Certimétal) et par des labels
RSE (Emplitude, Pro Tarmac).
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L'’AFMAE, fondée en 1996 par Air France, le Groupe ADP, la FNAM (Fédération Nationale de I'Avion et
de ses Métiers) et le GIFAS (Groupement des Industries Frangaises Aéronautiques et Spatiales) est
installée sur deux sites, sur I'aéroport du Bourget, & Bonneuil-en-France (95) et sur l'aérodrome de
Paris-Saclay-Versailles & Toussus-le-Noble (78). Cette implantation stratégique appuie son réle
prépondérant dans la formation, en particulier en lle-de-France - premiére région aéronautique
frangaise.

A ce jour, 'AFMAE a formé plus de 12 000 apprentis, 4 000 stagiaires de la formation continue,
représentant plus de sept millions d'heures de formation.
En savoir plus : www.afmae.fr
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