RECYCLAGE
FACTEURS HUMAINS ET

SYSTEME DE GESTION
DE LA SECURITE

PUREE OBJECTIFS

% journée / 3,5 heures

En se basant sur une étude de cas :

* |dentifier l'origine des erreurs

* |dentifier les facteurs contributifs

e Eviter les situations pouvant
potentiellement générer des erreurs

PREREQUIS

Formation initiale

Facteurs Humains et Systeme de
Gestion de la Sécurité

PEDAGOGIE :
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DISPOSITIES D’ACCES Personnels des différents secteurs
Plan de développement de aéronautiques (production, ateliers,
compétence approvisionnement, achat, magasin,
préparation, administratif...)
EVALUATION ET VALIDATION
Test de connaissance type QCM CONTENU
Attestation de réussite a la formation « Les fondamentaux de Iapproche des
facteurs humains et la démarche de
NOMBRE DE STAGIAIRES prévention des risques (sécurité des vols)
14 maximum. Etude de cas, réflexion sur la prise de
décision
* Le SGS et la contribution de chacun a la
CONFORME AUX RECOMMANDATIONS sécurité
* Les remontées spontanées
BHEASA
RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTION TARIF
servicecommercial@afmae.fr Nous consulter
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SIRET 409 895 927 00021
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